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CAISSE DE
SECURITE SOCIALE
DE MAYOTTE

<




DOSSIER DE DEMANDE DE SUBVENTION 
LUDOTHEQUE 
LUDOTHEQUE DE :
....................................
Itinérance : oui 







non

Montant de la subvention demandée : ………………………€
PROJET DE FONCTIONNEMENT DE LA LUDOTHEQUE
IDENTIFICATION
____________________________________________________________________
Identification du gestionnaire 
Nom-Prénom du responsable : ..................................................................................................................................
Fonction : 
..................................................................................................................................
Téléphone : ................................ Courriel : ..............................................................
Identification de la personne chargée du dossier de subvention dans la structure
Nom-Prénom : .................................................................................................................................
Fonction : .................................................................................................................................. 
Téléphone : ................................. Courriel : .............................................................
Identification du lieu de l’action 
Nom de la ludothèque :

Adresse :

Téléphone :
........................................Courriel : …………………………………..............
Identification de l’animateur de la ludothèque 
Nom-Prénom : .................................................................................................................................
Qualification/Formation/Expérience :
Date d’entrée au poste d’animateur de la ludothèque : ……………………………...
Téléphone : ................................. Courriel : .............................................................
DIAGNOSTIC DES BESOINS
____________________________________________________________________
1- Constats à l’origine du projet 
	


2- Caractéristique de l’environnement
-Commune(s), quartier concerné ou territoire d’intervention
	


-Indicateurs démographiques
 Nombre d’habitants :

 Nombre d’enfants < 6 ans :

 Nombre d’enfants de 6 à 17 ans :

-Acteurs locaux intervenant sur le territoire (associations, structures d’accueil du jeune enfant, centre social, espace de vie sociale, Alsh, Laep, Ram, bibliothèques ….)
	


LE PROJET
____________________________________________________________________
1- Objectifs de l’action
	


2- Contenu du projet : détaillez les animations collectives envisagées, conception de l’accueil, publics ciblés (âges, écoles, alsh), le temps des jeux sur place….
Si itinérance quels sont les modalités envisagées
	


3- Quels sont les moyens mis en œuvre pour favoriser le lien parents-enfants (actions, modalités d’accueil…) ?
	


MODALITES DE FONCTIONNEMENT
____________________________________________________________________
1-Implantation du lieu 
 Local indépendant, spécifique
 Local spécifique intégré dans:
            Un centre social, précisez : 

            Un lieu d’accueil d’enfants, précisez : 

    Autre, précisez : 

L’espace est-il suffisamment spacieux pour le stockage des jeux et accueillir les animations collectives ?
Oui 

Non 
Le local respecte-t-il les normes en vigueur concernant l’accueil du public ?
Oui 
Non 
Le local est-il adapté à l’accueil du public en situation de handicap ?
Oui 
Non 
2- Amplitude d’ouverture de la Ludothèque (accueil du public)
Le temps de préparation des actions, d’installation ou de rangement de la salle ne sont pas à comptabiliser dans les heures de fonctionnement. Seules les heures d’accueil effectives du public doivent l’être.
Année 2024
·  Accueil du public : prêt, location de jeux, jeux sur place
· Période scolaire
	Nb d’heures
	Lundi
	Mardi
	Mercredi
	Jeudi
	Vendredi
	Samedi

	Matin
	
	
	
	
	
	

	Après-midi
	
	
	
	
	
	


· Vacances scolaires 
	NB HEURES
	Lundi
	Mardi
	Mercredi
	Jeudi
	Vendredi
	Samedi

	Matin
	
	
	
	
	
	

	Après-midi
	
	
	
	
	
	


Actions collectives (menées en dehors des heures d’ouverture de la ludothèque)
Actions collectives prévues dans l’année :
	1-
2-

3-

…


· nombre d'heures total annuel
	
	Accueil public
	Actions collectives
	Total

	Nombre d'heures total annuel
	
	
	


3- Modalités de participation financière (les tarifs doivent être accessibles à tous) :
Montant de l’adhésion :
Tarif pour le prêt :
Tarif des animations collectives :
Des bénévoles sont-ils sollicités pour encadrer les activités ?
OUI 
NON 
Si oui, quelles sont les modalités d’intervention ?
Autre : précisez
4-Comment envisagez-vous de communiquer sur votre action ?
………………………………..…….………………………………………………..…….…………………………………………..…….………………………………………………..…….…………………………………………..…….………………………………………………..…….…………
Personnel encadrant
____________________________________________________________
	Nom et prénom
	Durée de travail (ETP)
	Qualification
	CDI
	CDD

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


 Y a-t-il des mises à disposition de personnel : OUI 

NON 
 Quelles sont les formations prévues ? Précisez lesquelles 
partenariats
____________________________________________________________________
	Partenariat envisagé 

(avec qui ?)
	Nature du partenariat 
(financement, supervision, collaboration…)

	
	

	
	

	
	

	
	


MODALITES D’EVALUATION

____________________________________________________________________
Un bilan est demandé pour le projet. La complétude du bilan financier et la réalisation d’un rapport d’activité est obligatoire pour déclencher le versement du solde de la subvention et prendre en compte un renouvellement de projet. 
	LUDOTHEQUE DE …...............................................
BUDGET PREVISIONNEL 2024


Exercice 2024
date de début : ………...................
date de fin : 31/12/2024
	
	CHARGES
	MONTANT
	
	PRODUITS
	MONTANT

	660
	ACHATS
	0
	70
	PRODUITS DES SERVICES RENDUS
	0

	
	Achats de prestations pour activités
	
	
	Prestation de service Caf
	

	
	EDF/GDF/eau/carburant
	
	
	
	

	
	Petit matériel fourniture entretien
	
	
	Fonds publics et territoires : CNAF (arrondi à l’euro inférieur)
	

	
	Fournitures administratives et de bureau
	
	
	
	

	
	Autres fournitures prod. Pharma
	
	
	Participations des usagers
	

	
	Alimentation – Boissons
	
	
	Produits des activités
	

	61
	SERVICES EXTERIEURS
	0
	74
	SUBVENTIONS D'EXPLOITATION
	0

	
	Loyers et charges locatives
	
	
	Subvention Etat
	

	
	Locations de matériel
	
	
	
	

	
	Entretien et réparations
	
	
	Subvention région
	

	
	Primes d'Assurance
	
	
	
	

	
	Documentation, colloque
	
	
	Subvention département
	

	
	Formation des bénévoles
	
	
	
	

	
	
	
	
	Subvention communale
	

	62
	AUTRES SERVICES EXTERIEURS
	0
	
	
	

	
	Personnel extérieur (facturé)
	
	
	Subvention exploitation CAF
	

	
	Honoraires
	
	
	
	

	
	Publicité – Publications
	
	
	Subvention exploitation EPCI (interco)
	

	
	Transports d'activité et d'animation
	
	
	
	

	
	Déplacements, missions, réceptions
	
	
	Subvention exploitation entreprise
	

	
	Frais postaux et de télécommunications
	
	
	
	

	
	Services bancaires
	
	
	Agence de services et de paiements
(ex CNASEA - emplois aidés)
	

	
	Formation des Professionnels
	
	
	
	

	
	Cotisations fédérations ou associations
	
	
	Subv autre entité publique
	

	63
	IMPOTS ET TAXES
	0
	
	
	

	
	Impôts et taxes liés aux salaires
	
	
	Subvention MSA
	

	
	Autres impôts et taxes
	
	75
	AUTRES PRODUITS GESTION COURANTE
	0

	
	
	
	
	Cotisations
	

	64
	CHARGES DE PERSONNEL
	0
	
	Dons
	

	
	Salaires
	
	
	 
	

	
	Salaires emplois aidés
	
	76
	PRODUITS FINANCIERS
	0

	
	Charges Sécurité sociale et prévoyance
	
	
	
	

	
	Autres charges sociales
	
	
	
	

	
	
	
	77
	PRODUITS EXCEPTIONNELS
	0

	65
	AUTRES CHARGES GESTION COURANTE
	0
	
	
	

	
	
	
	78
	REPRISE SUR PROVISIONS
	0

	66
	CHARGES FINANCIERES
	0
	
	
	

	
	
	
	79
	TRANSFERT DE CHARGES
	0

	67
	CHARGES EXCEPTIONNELLES
	0
	
	
	

	68
	DOTATIONS
	0
	
	
	

	
	Dotation aux amortissements
	
	
	
	

	
	Dotations aux provisions
	
	
	
	

	86
	CHARGES SUPPLETIVES
	0
	87
	CONTREPARTIE CHARGES SUPPLETIVES
	0

	
	Mise à disposition de personnel
	
	
	Contrepartie des mises à disposition
	

	
	Mise à disposition de locaux
	
	
	
	

	
	Prestations techniques
	
	
	
	

	
	EXCEDENT
	
	
	DEFICIT
	

	
	TOTAL Charges
	0
	
	TOTAL Produits
	0


Fait à ……………..……………..…. .

Le  ……………………………
Nom et Prénom du Signataire…………………….                         Fonction : ………………….
Cachet                                                                                           Signature

Liste des pièces à fournir
Au regard de l’association :
1 - Récépissé de déclaration ou de déclaration de modification en Préfecture
2 - Avis de publication au Journal Officiel (en cas de première demande)
3 - Numéro SIREN/SIRET (en cas de première demande)
4 - Statuts
5 - Relevé d’identité bancaire, postal du bénéficiaire portant l’adresse de l’association
6- Liste datée des membres du conseil d’administration et du bureau
7- Procès-verbal de la dernière Assemblée Générale ordinaire
8 - Attestation de situation des cotisations URSSAF 
9 – Attestation assurance responsabilité civile de l’association
10- Compte de résultat (ou éléments de bilan) relatifs à l’année précédant la demande si l’association existait en N-1 (en cas de première demande)
Si le porteur est une collectivité :

11- L’arrêté préfectoral portant création d’un /Sidevam/Epci/communauté de communes et détaillant le champ de compétences ;

12-  Le numéro Siren/Siret ;

13-  Les statuts pour les Epci (détaillant le champ de compétences) ;

14-  Un relevé d’identité bancaire.
Au regard du projet :
11- Présentation générale des jeunes 
12- Pour les candidats mineurs, joindre l’autorisation parentale complétée et signée 
13- Le présent formulaire rempli et signé
2

